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METODIČKO-DIDAKTIČKA 
KOMPETENCIJA 

promišljanje o vlastitom stilu učenja; definiranje i ostvarivanje 
ciljeva učenja; pronalaženje, vrednovanje i procesuiranje novih 
informacija i znanja; upravljanje vlastitim vremenom u procesu 
učenja; traženje i korištenje pomoći u učenju; sposobnost 
korištenja novog znanja u praksi i slično 

METODICAL-DIDACTIC 
COMPETENCE 

reflecting on personal learning style; defining and achieving 
learning objectives; finding, evaluation and processing of new 
information and knowledge; learning process time management; 
asking for help and assistance in learning process; the ability to 
implement the new knowledge in practice, etc. 

ORGANIZACIJSKA 
KOMPETENCIJA U POSLU I 
TIMSKOM RADU 

pretvaranje ideja u praksu, kreativnost i inovativnost,  preuzimanje 
rizika radi postizanja kvalitete, sposobnost planiranja i upravljanja 
projektima, osviještenost o etičkim vrijednostima i dobrom 
upravljanju, umrežavanje i stvaranje kontakata, Inicijator; traži 
dodatni posao, izvrstan timski radnik; pridonosi grupnim odnosima 
i učinkovitosti, radi izvanredan posao planiranja i organiziranja 
rada i vremena i slično 

ORGANISATIONAL 
COMPETENCE AT WORK AND 
TEAMWORK 

transforming ideas into action, creativity and innovativeness, 
willingness to take risks in order to achieve quality, ability to plan 
and manage projects, awareness of ethical values and good 
management, networking and creating contacts, Initiator; seeking 
for additional work, an excellent team worker; contributes to group 
relationships and effectiveness, doing outstanding job in planning 
and organising work and time, etc.   

MATEMATIČKA 
KOMPETENCIJA I OSNOVNE 
KOMPETENCIJE U 
PRIRODOSLOVLJU I 
TEHNOLOGIJI 

rješavanje svakodnevnih problema vezanih za projekte logičkim 
razmišljanjem i izvođenjem logičkih zaključaka, upotreba 
grafikona, modela i formula itd. u prezentacijama,  izrada nacrta 
projektnog proračuna, korištenje tehničke opreme, izvođenje 
zaključaka zasnovanih na dokazima, propitivanje znanstvenih 
pojmova i ideja i slično 

MATHEMATICAL 
COMPETENCE AND BASIC 
COMPETENCIES IN SCIENCE 
AND TECHNOLOGY 

solving everyday problems related to projects using logical thinking 
and logical conclusions, using of charts, models and formulas etc. 
in presentations, developing a draft of the project budget, the use 
of the technical equipment, drawing conclusions based on 
evidence, questioning scientific ideas and concepts, etc. 

DIGITALNA KOMPETENCIJA  

korištenje novih medija, upotreba programa za tehničku opremu, 
komuniciranje i razmjena informacija kroz online komunikaciju i 
mreže, razvijanje kritičkog razmišljanja o informacijskoj tehnologiji i 
slično 

DIGITAL COMPETENCE  

using of new medias, programs for technical equipment, 
communication and exchange of information through online 
communication and networks, developing critical thinking about IT, 
etc.  

 


